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Автоматически созданное описание]
	НАО «Международный центр зеленых технологий и инвестиционных проектов»



	I. Информация о позиции

	Название позиции: консультант по разработке Стратегии устойчивого развития и выхода из проекта GCIP в Казахстане (далее - Стратегия).
Название проекта: Глобальная программа инновационных проектов в области чистых технологий в Казахстане. Содействие в продвижении инноваций в области чистых технологий и малого, среднего предпринимательства для создания зеленых рабочих мест в Казахстане.
Тип контракта: Договор о возмездном оказании услуг (ДВУ)
Срок: с даты подписания Договора по 31 марта 2025 года
Занятость: удаленный формат




	II. Основание

	Цель проекта: ускорение инноваций в области экологически чистых технологий и предпринимательства со стороны малых и средних предприятий и стартапов, а также укрепление экосистемы инноваций и предпринимательства в области чистых технологий в Казахстане. 
Проект финансируется Глобальным Экологическим Фондом (далее - ГЭФ).
Период реализации проекта: 3 года.  
Бенефициары проекта: Министерство экологии и природных ресурсов РК (далее – МЭПР), частный сектор и НПО, научно-исследовательские институты.     
Проект ЮНИДО-ГЭФ направлен на поддержку этапов формирования предприятий чистых технологий.  Широкое распространение и использование чистых технологий имеет значительный потенциал для решения серьезных проблем, связанных с изменением климата и окружающей средой, с которыми сегодня сталкивается глобальное сообщество и его правительства, и Республика Казахстан не является исключением.
МСП и стартапы являются ключевыми двигателями роста сектора чистых технологий в странах с формирующейся рыночной экономикой и развивающихся странах. Их понимание местных потребностей и наиболее острых экологических проблем дает местным МСП и стартапам уникальную возможность поставлять экологически чистые продукты и услуги, которые удовлетворяют реальный спрос. Активное продвижение и внедрение инноваций в области чистых технологий будет способствовать дальнейшему укреплению усилий Казахстана по обеспечению устойчивого развития с низким уровнем выбросов углерода. 
По итогам проекта Казахстан должен создать экосистему поддержки и реализации проектов в области чистых технологий в целях более устойчивого развития промышленного и других секторов экономики и создавать условия для постоянного притока внутренних инновационных идей и решений для зеленого развития. Так экосистема должна существовать и развиваться, самостоятельно используя местные бюджетные и бизнес-ресурсы и в целом поддерживать на постоянной основе конечную цель проекта GCIP Kazakhstan с тем, чтобы результаты проекта имели практическое продолжение. В этих целях разрабатывается стратегия выход из проекта GCIP Kazakhstan (далее – Стратегия).

	1) консультант будет предоставлять услуги под непосредственным руководством Директора Департамента зеленых технологий НАО «Международный центр зеленых технологий и инвестиционных проектов» (далее – МЦЗТИП);
2) взаимодействовать с международными и национальными консультантами GCIP-проекта, глобальной командой GCIP и UNIDO;
3) консультант будет тесно координировать работу с заинтересованными и соответствующими организациями для выполнения услуг;
4) взаимодействовать с экспертами по разработке Концепции создания Green Hub, Стратегии устойчивого развития и выхода из проекта GCIP в Казахстане.



	III. Функции и объем услуг

	Консультант выполняет следующие основные функции, но не ограничивается этим: 
· оценка текущего состояния проекта;
· выявление потребностей и плана их реализации;
· определение целей выхода и дальнейшего развития;
· коммуникации с представителями заинтересованных стороны;
· анализ рисков и барьеров;
· разработка дорожной карты мероприятий.
· Содержание Стратегии должно корреспондировать с другими документами, направленными на развитие Green Tech Hub.

Консультант выполняет следующие виды услуг по документации и отчетности: 
· предоставить подписанный ЭЦП отчет в электронной форме посредством системы ЭДО и предоставить (по запросу) отчет в формате *.doc на указанную корпоративную электронную почту.

В случае наличия у Заказчика замечаний/возражений к услугам Исполнитель обязан устранить замечания/возражения Заказчика в согласованные с Заказчиком сроки, но не более 5 (пяти) рабочих дней с момента получения требования Заказчика.



	IV. Задачи и ожидаемые результаты

	Общей целью предоставления услуг 
является описание технические параметры Стратегии, определяющей переход Казахстана к новому уровню экологической устойчивости и экономического роста, направленного на использование чистых технологий.
Исполнитель обязуется произвести следующие виды работ (по шаблону UNIDO):
· разработать стратегию выхода из проекта GCIP-Kazakhstan с учетом дальнейшего развития основ методологии проекта GCIP. Стратегия должна включать: основные цели и задачи, развитие отрасли с учетом оценки мировых трендов, взаимодействие с участниками экосистемы зелёных технологий и инноваций, рекомендации по улучшению законодательных барьеров в части продвижения стартапов в сфере зеленых технологий, меры стимулирования, поддержки;
· разработать календарный план мероприятий по выходу из проекта GCIP-Kazakhstan, основываясь на полученных результатах и барьерах реализации проекта;
· разработать согласованный с МЦЗТИП перечень участников для последующего проведения встреч с каждым с целью создания профилей организаций с указанием их роли в процессе создания экосистемы, по результатам встреч определить нужды организаций для продолжения идей проекта GCIP-Kazakhstan;
· составить список необходимого усиления потенциала для организаций и направить его для формирования рабочего плана GCIP-Kazakhstan на 2025 год;
· прочее в рамках выполнения данной услуги;

Форма завершения: 

1 этап – предоставить предварительный отчет до 28 февраля 2025 года
2 этап – итоговый отчет до 20.03.2025 года. 

Финансовые условия:
Оплата за оказанные услуги производится согласно таблице, указанной ниже в течение 5-ти (пяти) рабочих дней со дня подписания акта выполненных работ (оказанных услуг):
	% от суммы договора
	Этап оказания услуг

	50%
	Этап I

	50%
	Этап II






 
	VI. Квалификационные требования

	Образование:
	Высшее техническое, экономическое или гуманитарное

	Опыт работы:
	Более 10 лет опыта в сфере консалтинга, исследовательской и аналитической работы, включая управление проектами, отраслевой анализ, подготовку стратегических документов и взаимодействие с международными, национальными и государственными партнерами, в том числе:
· Не менее трех (2) лет профессионального опыта в реализации или разработке международных или национальных проектов, программ, включая проекты по развитию отраслей, в том числе в области экологии, зеленой экономики, изменения климата и развития устойчивых технологий
· Опыт подготовки аналитических отчетов, стратегических документов, информационных справок и экономических и экологических расчетов.
· Опыт участия в грантовых проектах (например, проекты ПРООН, UNIDO), а также подготовки документации для международных или национальных организаций или государственных органов в вопросах развития отраслей и решения экологических вопросов.
· Навыки управления проектами, в том числе в рамках сотрудничества с международными организациями или национальными ассоциациями или государственными органами в вопросах развития отраслей и решения экологических вопросов.
· Опыт разработки методологий и проведения тренингов в области устойчивого развития и экологических решений.
· Опыт работы по адаптации международных стандартов, опыта и программ развития в локальные условия.
· Участие в разработке стратегических инициатив и программ развития отраслей.
· Опыт сотрудничества с государственными и частными партнерами в области внедрения инновационных решений
· Опыт работы в реализации грантовых проектов приветствуется
· Отличные навыки коммуникации и отличные навыки презентации;
· Понимание гендерных аспектов
· Уверенный пользователь ПК.

	Языковые требования:
	Казахский, русский, английский
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